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Rechtliche Aspekte der Unternehmensnachfolge

Sommersemester 2008

Vorlesung und Ubung

Vorlesung, donnerstags, 10.15-11.45 Uhr
Ubung, 14-t4glich, 10.15-11.45 Uhr

Susanne Braun, Jorg Richter
Klausur (60 Minuten)
5

BWL (Uni-Diplom), Pflichtfach, Rechtswissenschaften

BWL (Uni-Diplom), Wahlpflichtfach, Griindungsmanagement
WISO (Uni-Diplom), Pflichtfach, Rechtswissenschaften
WISO (Uni-Diplom), Wahlpflichtfach, Rechtswissenschaften
BWL (BA), Wahlpflicht Recht, Offentliches Wirtschaftsrecht

Die Veranstaltung vermittelt die fir Wirtschaftswissenschaftler notwendigen zivil-,
gesellschafts- und steuerrechtlichen Grundlagen der Unternehmensnachfolge. Sie bildet
mit der im nachfolgenden Semester angebotenen Veranstaltung zu den rechtlichen
Aspekten der Unternehmensgriindung eine curriculare Einheit, da eine Nachfolge aus
Sicht des Ubernehmenden in aller Regel eine derivative Existenzgriindung darstellt.

Aufbauend auf einer Einfiihrung in das Erbrecht werden ausgewahlte Probleme der
Ubergabe beziehungsweise des Ubergangs eines Unternehmens durch (vorweg-
genommene) Erfolge sowie der (schrittweisen) Ubertragung auf Familienangehdrige
durch Griindung einer Personen- und Kapitalgesellschaft im Vordergrund stehen. Unter
anderem soll erarbeitet werden, wie Rechtsform und Besteuerung die Unternehmens-
nachfolge beeinflussen kénnen.

Die in der Vorlesung vermittelten Kenntnisse werden in der Ubung durch praxisbezogene
Fallbeispiele hinterlegt und vertieft.



