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Planspiel zur Existenzgriindung und Unternehmensnachfolge

Veranstaltung:
Leit:

Dozenten:
Priifungsleistung:
Credits:

Zuordnung:

Inhalt/Ziel:

Anmeldung:

Seminar zur Theorie und Praxis im Steuerrecht

Sommersemester 2008

Seminar

montags, 18.15-19.45 Uhr
Susanne Braun, Jorg Richter
Expertise (Referat)

6

BWL (Uni-Diplom), Pflichtfach, Rechtswissenschaften

BWL (Uni-Diplom), Wahlpflichtfach, Steuern und Wirtschaftspriifung
BWL (Uni-Diplom), Wahlpflichtfach, Griindungsmanagement

WISO (Uni-Diplom), Pflichtfach, Rechtswissenschaften

WISO (Uni-Diplom), Wahlpflichtfach, Rechtswissenschaften

Das Planspiel simuliert das Beratungsmandat rechtsheratender Berufe im Umfeld der
Unternehmensgriindung und —nachfolge. Grundlage des Planspiels sind vier miteinander
verkniipfte Lebenssachverhalte (Einheiten). Jeder Studierende nimmt den Status
einer/eines zur vollumfanglichen Rechtsheratung befugten Beraterin/Beraters ein; die
Dozenten treten als Mandanten auf. Es wird empfohlen, dass zwei, maximal drei
Beraterinnen und Berater sich zu einem Beraterteam zusammenschlieBen.

Im Vorfeld jeder Einheit teilen die Mandanten ihrem Beraterteam einen bestimmten
Beratungs- und Gestaltungsbedarf mit, sodass das Beraterteam die Moglichkeit hat,
sich auf ein Mandantengesprach vorzubereiten. Dieses findet in der nachfolgenden
Seminarveranstaltung statt. Das Mandantengesprach soll genutzt werden, um Fehlein-
schatzungen der Mandanten zu korrigieren und fehlenden Sachverhalt nachzufragen.
AnschlieBend haben die Beraterinnen und Berater in einer schriftlichen Expertise den
ermittelten Sachverhalt festzuhalten und diesen mit Blick auf seine wirtschafts- und
steuer(recht)lichen Bestimmungsfaktoren zu analysieren. Jede Expertise muss mit einer
fiir die Mandanten praxistauglichen Entscheidungsempfehlung enden. An die getroffenen
Entscheidungen sind das Beraterteam und die Mandanten gleichermaBen gebunden.

Im Rahmen der Abschlussveranstaltung hat jedes Beraterteam seine Expertisen kurz
vorzustellen und im Rahmen einer Diskussion zu verteidigen. Gemeinsam soll versucht
werden, einen optimalen Beratungsverlauf und zielgenaue Gestaltungsempfehlungen zu
finden.

Ab sofort per E-Mail an die Dozenten, begrenzte Teilnehmerzahl.



